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Selbstverständnis 

 

 

 
 
 

Coaching-Schwerpunkt: Systemisches Business Coaching 
• Reflektion bisheriger Denk- und Verhaltensmuster zur Erweiterung eigener Handlungsoptionen 
• Transformation „lähmender“ Situationen in innere Klarheit, Handlungsfähigkeit und Umsetzung 
• Persönlichkeitsentwicklung: Entdecken und Entwickeln der eigenen Stärken und Fähigkeiten 
• Selbstführung: Zeitmanagement, Burnout-Prävention, Resilienz- und Achtsamkeitstraining 
• Führung: Verantwortung, Kompetenz, Führungsstil und herausfordernde Situationen 
• Wirkungsvolle Kommunikation, Beziehungs- und Konfliktmanagement 
• Umgang mit Veränderungen inkl. beruflicher Um- oder Neuorientierung 

Qualifikationen, Kompetenzen, Zertifizierungen 
Studium der Betriebswirtschaft 

• Schwerpunkt: Personal- und Change Management 
• Abschluss: Diplomkaufmann 

Zusatzqualifikationen (Auszug) 
• Systemischer Business Coach (Akademie für Führungskräfte): Zweijährige Ausbildung – zertifiziert von ECA und DBVC. 

Lehrcoaches: Erpenbeck, Höhn, Koske, Pinnow, Zumkeller 
• Kommunikationspsychologie und Konfliktmanagement, Teamdynamik und Teamentwicklung 
• Steuerung von Entscheidungsprozessen in komplexer Umgebung 
• Projekt- und Change Management 

Berufliche Stationen (Auszug)  
• Prozessoptimierer, Projektleiter-Coach, Vertriebs- und Marketingstratege in versch. Konzernen 
• Systemischer Business Coach mit branchenübergreifender Kundenklientel 
• Kooperationskoordinator Auslandshandelskammer (Südamerika) 

Langjährige Wirtschaftserfahrungen mit vielfältigen Rahmenbedingungen (Auszug) 
• Verschiedene Unternehmensformen in nationalen und internationalen Umgebungen 
• Mehrfache berufliche Umorientierung inkl. Wohnortwechsel und Auslandsaufenthalt 
• Diverse Branchen und Unternehmensgrößen (von 5 bis 50.000 Mitarbeiter) 

Zielgruppen & Honorar 
Unternehmer und Führungskräfte, angehende Führungskräfte, Projektleiter und Talente, die im beruflichen Kontext 
Unterstützung durch professionelles Coaching wünschen. Honorar: 250 Euro / 60 Min. (auf den genannten Preis wird keine 
Mehrwertsteuer berechnet). 

Coaching ist Hilfe zur Selbsthilfe. Ich gebe keine Lösungen vor, sondern begleite Sie 
prozessual bei Ihrer Lösungsfindung. Der größte Experte für Ihr (Berufs-) Leben sind 
Sie selbst. Ist der eigene Blick etwas getrübt, bin ich Ihr professioneller 
Sparringspartner für mehr Klarheit und neue Energie. Gemeinsam… 

• schauen wir aus unterschiedlichen Perspektiven auf Ihr Anliegen / Problem. 
• schärfen wir Ihr Ziel und schaffen für Sie innere Klarheit mit neuen 

Handlungsoptionen. 
• erarbeiten wir Ihre Lösungen und die konkreten Schritte für eine 

konsequente und erfolgreiche Umsetzung. 

Noch Fragen? Hinweise zu einem konkreten Thema gewünscht? Coach gesucht? 
Einfach eine Email senden. Ich melde mich zeitnah zurück! 
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